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ANNEXE TECHNIQUE ET DECLARATIONS: PRIX WEMED 2026.

Ce modele de proposition technique est fourni d'aider les candidats a préparer et structurer
leurs réponses conformément aux critéres d'évaluation du prix.

Les candidats sont tenus de:

- Remplir le formulaire officiel de candidature disponible sur la plateforme de soumission, et
- Télécharger ce document en tant qu‘annexe au formulaire de candidature.

IDENTIFICATION DU CANDIDAT

Nom de la personne ou de I'entité juridique

| |

Nom du représentant désigné et fonction (s'il s'agit d'une entité juridique)

Type de piece d'identité et numéro

| |

E-mail

Adresse

| |




Numéro de téléphone

|

Site web (facultatif)

|

Genre

Secteur d'activité

‘AUU‘GS

Autres, veuillez préciser

|

Nombre de salariés

Date de création de I'entreprise?

B (phase de croissance) entre le ler janvier 2023 et le ler janvier 2016

Date de démarrage de I'activité pour les premieres étapes

Date



Date de début d'activité pour la phase de croissance

| |

Date

Pays et ville ou se situe le siege de I'entreprise ou la résidence fiscale du candidat

| |

DESCRIPTION DE L'ENTREPRISE ET ENONCES DE VALEUR

Décrivez brievement votre entreprise (produit/service et modéle économique).

(Longueur maximale : 2000 caracteres sans espaces).

VALEUR ECONOMIQUE DU MODELE D'ENTREPRISE DURABLE

Cette section vise a déterminer si le modele d'entreprise durable est viable, en
fonction de ses résultats économiques et de sa viabilité.

Veuillez, si disponible, joindre votre compte de résultat des dernieres années disponibles
afin de démontrer la viabilité économique de votre entreprise. Si vous ne pouvez pas
fournir le compte de résultat officiel, veuillez au minimum fournir les informations
suivantes :

-Chiffre d'affaires total

‘Dépenses totales

‘Résultat global

‘Marge bénéficiaire (avant impots)

-Croissance du chiffre d'affaires de I'entreprise d'une année a l'autre

Dans le cas ou vous ne disposez pas d'un compte de résultat, ou si celui-ci ne refléte pas
le potentiel économique de votre entreprise en raison de son stade précoce, veuillez
fournir tout document ou preuve démontrant que I'entreprise deviendra rentable dans les
années a venir.



A1POUR LES ENTREPRISES EN PHASE DE DEMARRAGE

(.

(Longueur maximale : 2000 caracteres sans espaces).

Veuillez joindre votre compte de résultat des deux derniéres années disponibles afin de
démontrer la viabilité économique de votre entreprise. Si vous ne pouvez pas fournir le
compte de résultat officiel, veuillez au minimum fournir les informations suivantes :
-Chiffre d'affaires total

‘Dépenses totales

-Résultat global

‘Marge bénéficiaire (avant impots)

-Croissance du chiffre d'affaires de I'entreprise d'une année a l'autre

A2 POUR LES ENTREPRISES EN PHASE DE CROISSANCE

(Longueur maximale : 2000 caracteres sans espaces).

VALEUR ENVIRONNEMENTALE

Les questions de cette section ont pour objectif d'évaluer si: Le modeéle d’entreprise
durable propose des solutions pour répondre aux défis écologiques et présente un
impact environnemental réduit ou positif. L'éco-innovation, la prise en compte du
cycle de vie des produits et/ou I'écoconception, la conception circulaire, entre autres
approches, ont été appliquées. L'entreprise contribue a la prévention de la pollution, a
I'économie des ressources et @ un mode de vie durable pour les consommateurs.

Il s'agit d'un critére fondamental dont le respect est indispensable. Veuillez répondre
aux questions suivantes:



1. Décrivez brievement comment votre entreprise réduit son impact environnemental et sa
performance environnementale.

Un moyen de réduire cet impact consiste a appliquer une approche basée sur le cycle de
vie du produit et des stratégies d'écoconception, telles que la réduction de la
consommation d'énergie et de la production de déchets ou I'allongement de la durée de
vie d'un produit. D'autres exemples incluent la mise en ceuvre de processus, matériaux ou
technologies plus durables, un produit ou service plus durable, ou encore I'évolution des
modes de consommation vers plus de durabilité.

Concernant la performance environnementale, vous pouvez fournir des données
quantitatives sur la consommation de ressources ou la production de déchets et décrire
comment vos indicateurs de performance ont évolué dans le temps ou comment ils se
comparent a ceux d'autres entreprises du secteur.

Valeur environnementale - Q1

Longueur maximale : 1000 caractéres sans espaces).

2. En comparaison avec vos concurrents directs, quel est votre principal élément d'éco-
innovation ? En quoi vous différenciez-vous?

Valeur environnementale - Q2

(Longueur maximale : 1000 caracteres sans espaces).

Valeur environnementale - Q3 Emissions de GES de I'activité de I'entreprise

Mon entreprise ne prend pas en compte les émissions de GES.

Laquelle des affirmations suivantes décrit le mieux votre situation concernant les émissions de GES?



Valeur environnementale - Q3 justification et données objectives sur les émissions
de GES (les résultats de calcul ou les certificats sont acceptés)

'a =

.

(Longueur maximale : 1000 caractéres sans espaces).

Votre entreprise répond-elle a I'un des défis environnementaux suivants ? Comment
contribue-t-elle a y répondre ? Parvient-elle a en faire une opportunité économique ?

Veuillez choisir jusqu'a deux défis environnementaux. Pour chacun des deux
sélectionnés, expliquez comment votre entreprise y répond et contribue a I'amélioration
de lI'environnement. Fournissez, si possible, des chiffres et des données fiables pour
justifier votre réponse.

Valeur environnementale - Q4 défis environnementaux abordés
changement climatique

penurie et pollution de lI'eau

gestion des déchets

toxicité environnementale

perte de biodiversité

dégradation des milieux marins et cétiers

déchets marins et pollution plastique

ODOoOdodoon

raréfaction des ressources

Valeur environnementale - Q5 explication du premier défi environnemental sélectionné

Veuillez présenter votre justification en 3 000 caractéres maximum par défi environnemental.



Valeur environnementale - Q5 explication du deuxiéme défi environnemental sélectionné

Veuillez présenter votre justification en 3 000 caractéres maximum par défi environnemental.

Les solutions fondées sur la nature désignent des solutions inspirées et soutenues par la
nature, qui utilisent les processus naturels et les écosystemes (tels que les plantes, le sol,
I'eau ou la biodiversité) pour répondre a des défis environnementaux, sociaux et
climatiques. Votre modéle économique intégre-t-il des solutions fondées sur la nature? Si
oui, veuillez expliquer :

‘Quels systémes naturels ou écosystemes sont concernés ? (par exemple : eau, sol,
biodiversité)

-Comment votre solution contribue-t-elle a la résilience climatique ou a la restauration
environnementale ?

-Comment mesurez-vous ces impacts (le cas échéant) ?

Valeur environnementale - Q5 solutions fondées sur la nature

.

(Longueur maximale : 1000 caractéres)

VALEUR SOCIALE

Les questions de cette section ont pour objectif d'évaluer si :
Le modele d’entreprise durable apporte de la valeur a la société, répond a des
besoins sociaux, autonomise les communautés et encourage la mise en réseau.

Il s'agit d'un critéere fondamental dont le respect est indispensable. Veuillez répondre
aux questions suivantes:



1. Comment votre entreprise contribue-t-elle a la création de valeur sociale et a
I'amélioration de la société (par exemple en matiere de culture, d'éducation, de santé, de
lutte contre I'exclusion sociale ou autre) ?

Votre entreprise résout-elle directement un probléeme social (tel que le chdmage, le
manque d'acces aux services de santé, l'inclusion des personnes en risque d'exclusion
sociale, le manque d'éducation et de sensibilisation, I'isolement des personnes agees, les
problemes de criminalité et de délinquance, le manque de préservation du patrimoine
culturel et des savoirs traditionnels, etc.) ?

Réinvestissez-vous une partie de vos bénéfices nets annuels dans la société (par exemple
via des dons, le financement privé de projets sociaux...) ?

Veuillez justifier vos réponses et, si possible, fournir des données objectives pour mesurer
votre contribution.

Valeur sociale - Q1

(Longueur maximale : 1000 caracteres sans espaces).

2. Etes-vous impliqué dans un réseau d'entreprises ou tout autre type de réseau lié 3 la
production et a la consommation durables, a I'économie verte, a I'économie bleue, a
I'économie circulaire ou a I'économie sociale et solidaire ? Quel est votre réle dans ce
réseau et comment contribuez-vous a un changement systémique vers la durabilité ?

Veuillez préciser la nature du réseau et des relations, ainsi que son objectif.

Valeur sociale - Q2

(Longueur maximale : 1000 caractéres sans espaces).



CONSCIENCE DE L'EQUITE ET RESILIENCE

Les questions de cette section ont pour objectif d'évaluer si :

D’une part, le modéle d'entreprise durable dispose d'un systeme de travail et d'une
gouvernance équitables et inclusifs du point de vue du genre, s'il offre des conditions
de travail décentes ou s'il applique un modéle coopératif équitable ou des services de
travail indépendant. D'autre part, le candidat a fait face a des difficultés socio-
economiques contextuelles grace a des stratégies d'adaptation efficaces.

Il s'agit d'un critéere complémentaire, dont le respect n'est pas indispensable mais
souhaitable. Veuillez répondre aux questions suivantes:

1. Quel pourcentage des employés dispose d'un contrat de travail a durée indéterminée?
Quel est le ratio entre le salaire le plus élevé et le salaire le plus bas dans I'entreprise?

Veuillez fournir des preuves de ces informations. N'oubliez pas qu'il peut vous étre
demandé de fournir des documents justificatifs pour appuyer vos réponses.

Conscience de I'équité et résilience - Q1 salaires équitables

2. Combien d'hommes et de femmes font partie des membres fondateurs ou de I'équipe
de direction?
Quel pourcentage des employés sont des femmes?

Conscience de I'équité et résilience - Q2 équilibre de genre dans I'emploi




3. Disposez-vous d'une politique de non-discrimination? Disposez-vous d'un plan
d'égalité de genre? Disposez-vous de modalités de travail flexibles permettant aux
employés de concilier vie professionnelle et vie personnelle ? Disposez-vous d'un
plan de prévention du harcelement, de toute nature, dans I'environnement de travail ?
Veuillez fournir des précisions lorsque la réponse est positive et joindre tout
document disponible.

Conscience de lI'équité et résilience - Q3 politiques et plans d'entreprise (gouvernance)

~

(Longueur maximale : 1000 caracteres sans espaces).

4. L'entrepreneur ou le propriétaire de l'entreprise a-t-il été confronté a des difficultés
socio-économiques lors de la création de son entreprise ?

Veuillez décrire toute difficulté liée au contexte qui a rendu la création de votre entreprise
particulierement difficile.

Par exemple : vous n'avez jamais bénéficié d'un soutien public externe (financier ou sous
forme de formation) ; vous étes une personne migrante en raison d'une crise
environnementale ou d'un conflit ; vous vivez dans une zone isolée.

Conscience de I'équité et résilience - Q4 difficultés socio-économiques liées a la
création de I'entreprise

(Longueur maximale : 1000 caracteres sans espaces).

CAPACITE D'EXTENSION ET DE REPRODUCTIBILITE

Cette section vise a déterminer si le modeéle d’entreprise durable présente un potentiel
de reproductibilité et de passage a I'échelle.

Il s'agit d'un critere complémentaire, dont le respect n'est pas indispensable mais
souhaitable.



1. Pouvez-vous décrire et/ou démontrer comment votre modele d'entreprise pourrait
étre mis a I'échelle et/ou reproduit dans d'autres zones ou pays. Un projet peut étre
considéré comme évolutif s'il implique un réseau ou une plateforme permettant une
croissance exponentielle (par exemple, les projets basés sur Internet ou des
applications peuvent atteindre un grand nombre de personnes et se développer tres
rapidement en accédant a des marchés plus larges). D'autre part, un projet peut étre
considéré comme reproductible, par exemple, s'il répond a un besoin commun dans la
région (par exemple, la demande touristique) ou s'il repose sur des ressources et
activités répandues (par exemple, les connaissances agricoles traditionnelles).
Veuillez décrire les éléments de votre modele d'entreprise qui permettraient son
développement dans d'autres contextes, avec un niveau équivalent de bénéfices pour
I'environnement et la société. Veuillez justifier votre réponse.

Exemple : ses éléments principaux sont liés au climat méditerranéen ou a des
conditions géneérales ; il est adaptable a des environnements changeants ; il repose sur
un marché encore inexploité.

Evolutivité et réplicabilité - Q1

(Longueur maximale : 1000 caracteres sans espaces).

DOCUMENTATION SUPPLEMENTAIRE

Veuillez ajouter toute documentation supplémentaire permettant de valider les informations
fournies dans le formulaire de candidature (articles, dossier compressé contenant des
photos, liens vers des vidéos). Le nombre de pieces jointes supplémentaires est limité a 5
(un dossier contenant des photos sera considéré comme une seule piéce jointe). Si la piece
jointe est un rapport, celui-ci ne doit pas dépasser 30 pages. Cette documentation sera
prise en compte lors de la deuxieme phase de I'évaluation, une fois les candidatures
présélectionnées, et sera évaluée directement par le jury.

DECLARATIONS

Le candidat déclare par la présente que:

|:| L'entité candidate remplit les conditions de base requises pour participer
au concours du prix.

|:| La personne signant la candidature est habilitée a représenter I'entité participante.



(] Lentité acceptera et facilitera, si nécessaire et selon I'appréciation de
I'organisme adjudicateur, la vérification des documents originaux et des
données fournies a des fins de contréle.

|;| La candidature soumise ne porte en aucun cas atteinte aux droits de propriété
intellectuelle et/ou industrielle d'un tiers. Le participant sera tenu responsable
en cas de violation des droits de tiers.

|:| Toutes les informations fournies sont exactes. Le candidat comprend et reconnait
que toute fausse déclaration ou donnée erronée dans les informations fournies et/ou
tout refus d'une vérification entrainera l'exclusion de sa candidature.

Nom et fonction

Date

Signature

PROTECTION DES DONNEES ET DROITS A L'IMAGE

ARC-MedWaves garantit une protection adéquate des données personnelles
conformément a ses regles et reglementations applicables, ainsi qu‘aux principes
établis par la Loi organique espagnole sur la protection des données et par le
Réglement général sur la protection des données de I'Union européenne.

Consentez-vous a l'utilisation de ces données par ARC-MedWaves afin de vous enregistrer
dans sa base de données et de bénéficier de ses services d'accompagnement aux
entreprises vertes ?

@ Oui
() Non

L'un des objectifs du concours est de donner de la visibilité aux entreprises participantes. Si
vous étes sélectionné comme lauréat ou finaliste, consentez-vous a apparaitre dans des
photographies, vidéos et autres actions promotionnelles liées a ce concours ?

Oui
Non



	Type de pièce d’identité et numéro
	Numéro de téléphone
	Site web (facultatif)
	Genre
	Autres, veuillez préciser
	Nombre de salariés
	Date de création de l’entreprise?
	Date de démarrage de l'activité pour les premières étapes
	Date
	Date de début d'activité pour la phase de croissance
	Date
	Pays et ville où se situe le siège de l’entreprise ou la résidence fiscale du candidat
	DESCRIPTION DE L'ENTREPRISE ET ÉNONCÉS DE VALEUR

	(Longueur maximale : 2000 caractères sans espaces).
	A1 POUR LES ENTREPRISES EN PHASE DE DÉMARRAGE
	A2 POUR LES ENTREPRISES EN PHASE DE CROISSANCE

	Valeur environnementale – Q1
	2. En comparaison avec vos concurrents directs, quel est votre principal élément d’éco-innovation ? En quoi vous différenciez-vous?
	Valeur environnementale – Q2
	Valeur environnementale – Q3 justification et données objectives sur les émissions de GES (les résultats de calcul ou les certificats sont acceptés)
	(Longueur maximale : 1000 caractères sans espaces).
	Valeur environnementale – Q5 explication du deuxième défi environnemental sélectionné
	Veuillez présenter votre justification en 3 000 caractères maximum par défi environnemental.
	Valeur sociale – Q1
	Valeur sociale – Q2
	(Longueur maximale : 1000 caractères sans espaces).
	CONSCIENCE DE L’ÉQUITÉ ET RÉSILIENCE

	Conscience de l’équité et résilience – Q2 équilibre de genre dans l’emploi
	(Longueur maximale : 1000 caractères sans espaces).
	CAPACITÉ D’EXTENSION ET DE REPRODUCTIBILITÉ

	Évolutivité et réplicabilité – Q1
	(Longueur maximale : 1000 caractères sans espaces).
	DOCUMENTATION SUPPLÉMENTAIRE
	Nom et fonction
	Date
	Signature
	PROTECTION DES DONNÉES ET DROITS À L’IMAGE


	Text165: 
	Text166: 
	Text167: 
	Text168: 
	Text169: 
	Text170: 
	Text172: 
	Text173: 
	Text174: 
	Text175: 
	Date176_es_:signer:date: 
	Date177_es_:signer:date: 
	Text178: 
	Text179: 
	Text180: 
	Text181: 
	Text182: 
	Text183: 
	Text184: 
	Text185: 
	Text186: 
	Text187: 
	Text188: 
	Text189: 
	Text190: 
	Text191: 
	Text192: 
	Text193: 
	Text194: 
	Text195: 
	Date196_es_:signer:date: 
	Signature197_es_:signer:signature: 
	Check Box198: Off
	Check Box199: Off
	Check Box200: Off
	Check Box201: Off
	Check Box202: Off
	Check Box203: Off
	Check Box204: Off
	Check Box205: Off
	Check Box206: Off
	Check Box207: Off
	Check Box208: Off
	Check Box209: Off
	Check Box210: Off
	Dropdown211: [Mon entreprise ne prend pas en compte les émissions de GES.]
	Dropdown212: [B (phase de croissance) entre le 1er janvier 2023 et le 1er janvier 2016]
	Dropdown213: [Autres]
	Q1: Off
	Q2: Off


